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FAQ - PROGRAMME YOURFUTURE4GOOD

Le programme YourFuture4Good peut être suivi partiellement ou complètement à distance.
Toutefois, nous organisons deux rendez-vous collectifs dans nos bureaux à Paris d’une durée de
2h30 chacun afin de pouvoir créer une synergie entre professionnels et vous permettre d’échanger
et de partager autour de vos réflexions et recherches des métiers à impact positif. 

  Le programme peut-il être suivi à distance ?1.

2.  A qui s’adresse ce programme ? 

Le programme YourFuture4Good s’adresse aux personnes suivantes : 
 

Vous êtes en transition professionnelle. Vous souhaitez bifurquer vers les métiers de la
durabilité ou experts techniques. 

Exemple : Responsable RSE, Chef de projet climat, Responsable Décarbonation… 

Vous êtes en transition professionnelle. Vous souhaitez intégrer un prochain poste avec une
composante RSE, soit un métier à double compétence. 

Exemple : vous êtes aujourd’hui Directeur.rice financier.e et vous souhaitez vous former aux
thématiques du reporting extra-financier dans le but d’occuper une fonction intégrant les enjeux liés
à la CSRD, la taxonomie ou le reporting extra-financier.
 

Vous êtes un.e professionnel.le souhaitant capitaliser sur votre expérience et expertise
métier pour intégrer un environnement (entreprise, organisation) à impact.

Exemple : vous êtes Responsable communication/marketing et désirez accompagner une entreprise
dont le cœur d’activité est à impact. 

3.  Quelles sont les conditions tarifaires ?  

Le coût du programme d’accompagnement YourFuture4Good est de 2900€ TTC (tarif individuel) ou
de 3800€ HT (tarif entreprise).  
Nous proposons actuellement une offre de lancement 2023 qui revient à 2600€ TTC (tarif individuel)
ou 3500€ HT (tarif entreprise). 
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Le programme n’est pas éligible au CPF. Toutefois, nous pouvons vous proposer de réaliser un bilan
de compétences encapsulé dans notre programme qui, lui, peut être éligible à ce dispositif. 

4.  Le parcours est-il éligible au CPF ?  

5.  Est-il possible d’échelonner le paiement ? 

6.  Quelles sont les prochaines dates du programme ?  

Il est aujourd’hui possible d’échelonner le paiement. 50% en amont du lancement du parcours et
50% à mi-parcours possible. 

2 sessions sont prochainement prévues : 

Du 15/01/2024 au 15/03/2024 1.

Du 13/05/2024 au 05/07/2024 2.

Le parcours YourFuture4Good rassemble entre 5 à 8 participant.es maximum. 

7. Combien de personnes intègrent le parcours
YourFuture4Good ?  

8. Quelles sont les conditions d’annulation ou de
report du programme ? 

Si le programme ne peut pas être lancé, nous pourrons vous proposer un remboursement ou un report
à la session suivante.
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Le programme YourFuture4Good peut être réalisé et suivi en parallèle d’une activité
professionnelle.  

A titre d’information complémentaire, les échanges individuels durent en moyenne 1h ; les ateliers
visio-thématiques 1h et il faut compter 2h30 pour chaque rendez-vous collectif organisé en nos
bureaux. 

En parallèle et durant le parcours, des phases d’introspection et temps personnel à consacrer à
votre projet professionnel sont conseillés. 

Notre approche se veut concrète et opérationnelle. Elle a pour objectif de vous projeter dans un
futur poste avec une composante RSE ou d’intégrer une organisation engagée dans la transition
écologique.  

Les 8 semaines proposées vous permettront de capitaliser sur notre vision RH du recrutement ainsi
que sur notre expertise avérée du marché, des métiers du développement durable et des
compétences transférables à ces fonctions. 

A la fin du programme YourFuture4Good, vous aurez tous les outils, les moyens et le plan de
communication nécessaires pour passer à l’action ! 

11. Pourquoi choisir ce programme et avec quoi je
repars ? 

10.  Quelle est l’implication attendue dans le cadre de
programme ? Puis-je le concilier avec une autre
activité professionnelle ?

N’hésitez pas à nous contacter pour toute autre question : 

Pauline Mellerio, Responsable Relations Talents : pauline.mellerio@birdeo.com

Héloïse Belmont, Directrice Communication et RSE : heloise.belmont@birdeo.com


